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Maatschappelijke effecten 

De inwoners van Gooise Meren leven gezond en prettig in onze gemeente. 
De inwoners van Gooise Meren kunnen een leven lang meedoen in onze samenleving. 

Beleidsnota's 

Beleidsplan sociaal domein Gooise Meren 2022 "Blijven bouwen aan een krachtige samenleving" 
Nota en actieplan Mantelzorgondersteuning Gooise Meren "Mantelzorg(er): onzichtbaar en onmisbaar, goud 
waard" 
Beleidsplan Bescherming en Opvang  Gooi en Vechtstreek 2022-2025 "Herstel de verbinding" 
Actieplan inclusie Gooise Meren 2022-2025 "Iedereen doet 
mee"                                                                                                   
Cultuurvisie Gooise Meren "Natuurlijk cultuur"                                                                       
Beleidskader financiering zorg, welzijn, cultuur en toerisme Gooise Meren 2018 
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1.1. Gezondheid 

Wat willen we bereiken? 

Als gemeente stimuleren we dat inwoners gezond leven. We zetten in op preventie, vroegsignalering en 
communicatie. We werken hierbij samen met relevante partners. We kijken bij gezondheid niet alleen naar 
individuele fysieke en mentale beperkingen, maar ook naar hoe iemand ermee omgaat en welke 
mogelijkheden de omgeving biedt voor de inwoners om passende keuzes te maken. 

Daarom geven we extra aandacht aan: 
• preventieve voorzieningen in de leefomgeving. 
• een betere luchtkwaliteit en aan het verminderen van geluidsoverlast. 
• een goed regionaal zorgcentrum en streven ernaar om in samenwerking met partners de zorg – formeel en 
informeel – anders te organiseren, bijvoorbeeld door andere woonvormen (‘wonen met zorg’) en 
zorgondersteuning op wijkniveau. 

Zelfregie steunpunt voor inwoners met mentale problemen ontwikkelen 

De ontwikkeling van laagdrempelige zelfregie steunpunten (ook wel: 'Herstelvoorziening') heeft vertraging 
opgelopen doordat de zoektocht naar geschikt vastgoed meer tijd vroeg. De verwachting is dat geschikt 
vastgoed in 2026 beschikbaar komt en dat de eerste herstelvoorziening in 2026 open kan gaan.  De kosten zijn 
opgenomen in de regionale begroting van Bescherming & Opvang. Met het Regionale Transformatieplan 
Mentale Gezondheid zijn in 2025 extra middelen aangevraagd bij de zorgverzekeraar om de steunpunten te 
realiseren. Er zijn extra middelen toegekend voor 2026 en 2027. Dit heeft wel invloed op de regionale 
begroting Bescherming en Opvang maar niet op de lokale gemeentelijk begrotingen. 
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1.2. Sport & bewegen 

Wat willen we bereiken? 

Als gemeente zorgen wij dat iedereen toegang heeft tot sport- en beweegmogelijkheden, zowel binnen als 
buiten in de openbare ruimte. Wij stimuleren het gebruik hiervan. Bij de inrichting van de openbare ruimte 
houden we rekening met deze voorzieningen. Ook kijken we naar de mogelijkheid van het gebruik van 
sportaccommodaties voor meerdere doeleinden. De komende vier jaar leggen we de nadruk op bewegen in de 
openbare ruimte en op de toegankelijkheid van sport voor inwoners voor wie sporten en bewegen niet 
vanzelfsprekend is. 

Daarom geven we extra aandacht aan: 
• meer plekken in onze gemeente waar inwoners kunnen bewegen. 
• het meer toegankelijk maken van sport en het stimuleren van doorstroming naar verenigingen, o.a. door 
inzet van de buurtsportcoaches. 
• het bevorderen dat iedereen zoveel mogelijk deel kan nemen aan de sport naar eigen keuze. 
• het streven naar de realisatie van een nieuwe zwemvoorziening in het Naarderheem, waarna het zwembad 
De Lunet gesloten kan worden. 
• goede sportaccommodaties met multifunctioneel gebruik. 

Wat hebben we daarvoor gedaan in 2025? 

Beweeg- en sportvisie actualiseren 

Met inbreng van lokale sportverenigingen en op grond van onderzoek is een geactualiseerde visie sport- en 
buitenspelen met de titel 'Beweeg mee' opgesteld. Nieuw is de directe verbinding die gelegd tussen spelen en 
sport. De visie is een uitnodiging aan alle inwoners. verenigingen, scholen en partners om samen te blijven 
werken aan een gezonde en sportieve gemeenschap en sport en spel voor een ieder toegankelijk te maken. De 
visie wordt in het voorjaar 2026 voorgelegd aan het college en in aansluiting aan de raad.   

Kunstgrasveld bij Rugbyclub ’t Gooi realiseren 

Sinds half oktober 2025 is het kunstgrasveld bij Rugbyclub 't Gooi gereed. 

Ledverlichting vervangen 

De aanbesteding voor de veldverlichting bij SDO is afgerond. Op dit moment loopt de vergunningsaanvraag 
voor het nieuwe lichtplan. Zodra de vergunning verleend is, zal direct overgegaan worden tot plaatsing van de 
led-armaturen.  

Toplagen voetbalvelden renoveren 

De toplagen van veld 2, 3 en 4 bij voetbalvereniging BFC en het trainingsveld (half veld) van SC Muiderberg 
zijn gerenoveerd en sinds september weer bespeelbaar voor de voetbalverenigingen. Al deze velden hebben 
nu een mineraal infill toplaag zonder rubbergranulaat. 
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1.3. Welzijn 

Wat willen we bereiken? 

Als gemeente ondersteunen we de kwetsbaren met als doel dat zij (weer) zo veel mogelijk zelfstandig kunnen 
deelnemen aan onze samenleving (zie ook 4.3 Werk en inkomen). We werken aan het voorkomen van 
armoede. We zien eenzaamheid en isolatie als een serieus maatschappelijk vraagstuk. 

Daarom geven we extra aandacht aan: 
• de effecten van armoede op kinderen en ouderen. 
• eenzaamheid en isolement. 
• de minimaregelingen waar we niet op gaan bezuinigen, en gaan onderzoeken of we onze voorzieningen 
bereikbaar moeten maken voor een grotere groep huishoudens met een smalle beurs om zo de armoede te 
bestrijden. 
• preventie, zorg en advies. We hebben daarbij extra aandacht voor vroegsignalering. We voeren de recent 
aangepaste en uitgebreide aanpak van schuldhulpverlening uit. Daarbij sluiten we aan bij landelijke 
initiatieven. 
• een meer effectieve aanpak in het bestrijden van analfabetisme en digibetisme, die we lokaal gaan 
inbedden, onder andere via de bibliotheek. 

  

Wat hebben we daarvoor gedaan in 2025? 

Beleidsvisie en uitvoeringsprogramma inclusie opstellen 

In 2025 zijn voorbereidingen getroffen voor een nieuwe beleidsvisie inclusie. De huidige inclusieagenda 
(Iedereen doet mee), liep in 2025 nog door. De nieuwe visie wordt in 2026 aan de gemeenteraad voorgelegd, 
waarna een nieuw uitvoeringsprogramma wordt opgesteld.  

In 2025 zijn verschillende activiteiten georganiseerd om uitvoering te geven aan de inclusie agenda, zoals de 
queer voorleesmiddag in de bibliotheek Bussum, ratatouille diners, Iftar avonden, en het samen nuttigen van 
Heri Heri tijdens Keti Koti. Daarnaast is ook in 2025 ervaringsdeskundigheid structureel ingezet bij de 
beleidsontwikkeling en bij de uitvoeringsdienst sociaal domein. 

  

Beleidsvisie en uitvoeringsprogramma vrijwilligers opstellen 

In 2025 is, als gevolg van het stellen van andere prioriteiten,  geen capaciteit beschikbaar geweest voor het 
uitwerken van de beleidsvisie vrijwilligerswerk en het bijbehorende uitvoeringsplan. De capaciteit is ingezet op 
andere thema's binnen het sociaal domein. 

De aanbevelingen herijking accounthouderschap grote subsidies implementeren 

Er is een begin gemaakt met de inventarisatie van de eventuele overlap in taken tussen Versa Welzijn en de 
Bibliotheek Gooi+.  

De aanbevelingen uit het rapport 'Herijken accounthoudersschap grote subsidies' zijn voor Versa Welzijn 
grotendeels uitgevoerd, zoals: 1. Het stroomlijnen van de subsidiecyclus, 2. De gemeente en Versa Welzijn 
streven dezelfde doelen na (voortaan een uitvraag van de gemeente aan Versa Welzijn, voorafgaand aan de in 
te dienen subsidieaanvraag), 3. Het meer SMART maken van de subsidieaanvraag (afspraken over het 
monitoren van maatschappelijke effecten van inzet van welzijn), en 4. Het  professionaliseren van het 
accounthouderschap (o.a. een jaarplanning voor meer structurele afstemming op diverse niveaus tussen 
gemeente en Versa Welzijn).  

Nieuw regionaal beleidsplan Bescherming en Opvang opstellen 

Het regionaal beleidsplan Bescherming en Opvang ‘Herstel de Verbinding' 2026-2033 is op 17 december 2025 
vastgesteld in de gemeenteraad van Gooise Meren.  
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Werkwijze GGZ Landing in de Wijk implementeren 

De werkwijze Landing in de Wijk is begin 2025 positief geëvalueerd en vervolgens geïmplementeerd in Gooise 
Meren. De succesvolle werkwijze is inmiddels ook opgenomen in het regionaal beleidsplan Bescherming en 
Opvang 2026-2033 en zal de komende jaren ook in de regiogemeenten van Gooi en Vechtstreek worden 
uitgerold. 
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1.4. Maatschappelijke & culturele voorzieningen 

Wat willen we bereiken? 

Het aanbod aan maatschappelijke en culturele voorzieningen vormt het sociale hart van Gooise Meren voor 
iedereen. Daar waar initiatieven uit de samenleving komen, worden deze ondersteund. 

Daarom geven we extra aandacht aan: 
• een sterk lokaal netwerk. Daarom vragen we van welzijnsorganisaties dat zij van lokale verenigingen 
gebruikmaken of hierop aansluiten. 
• het versterken van het lokale netwerk, aan het ondersteunen van initiatieven uit de samenleving die 
bijdragen aan verbinding en ontwikkeling. 
• met partners werken aan laagdrempelige ontmoetingsplekken voor iedereen, zoals de Plataan. Hierbij 
leggen we de nadruk op cultuur en creativiteit. 
• met cultuurregisseurs bevorderen dat inwoners, met name jongeren, in aanraking komen met cultuur. 

Wat hebben we daarvoor gedaan in 2025? 

Concept voor het realiseren van  een third place  uitwerken 

In 2025 zijn voorbereidingen getroffen voor de ontwikkeling van een Third Place. Er is een projectaanpak 
ontwikkeld met de bibliotheek en er zijn onder andere partners geselecteerd om samen met de gemeente en 
de bibliotheek de Third Place vorm te gaan geven. In 2026 gaan de voorbereidingen verder. 

Er is een nieuwe samenwerkingsovereenkomst getekend met de subsidiërende gemeenten in onze regio.  Ook 
is een dienstenboek  gemaakt dat een overzicht geeft van alle activiteiten van Bibliotheek Gooi+. De 
activiteiten in de bibliotheek zijn goed bezocht, nieuw was het oefenplein waar mensen op hun eigen manier 
en tempo kunnen oefenen met digitale vaardigheden 

Uitvoeringsprogramma cultuurvisie evalueren 

Het Uitvoeringsprogramma is net voor de zomer van 2024 vastgesteld waardoor er nu anderhalf jaar aan 
wordt gewerkt. Een evaluatie volgt in de eerste helft van 2026.  Op vijf van de zes actielijnen is ingezet en zijn 
acties ondernomen. Alleen de voorgestelde adviesraad (actielijn 6) is niet gerealiseerd. 

Welke verbonden partijen zijn erbij betrokken? 

Deze verbonden partijen dragen bij aan het bereiken van de maatschappelijke effecten van programma 1: 

- Regio Gooi en Vechtstreek 

Voor meer informatie verwijzen wij naar de paragraaf Verbonden partijen. 
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Wat heeft het gekost? 

Voor en van iedereen 

Bedragen x € 1.000 

Rekening  

2024 

Primitieve  

begroting 2025 

Begroting na  

wijziging 2025 

Realisatie 2025 

Lasten     

Gezondheid  3.352  3.798  3.883  3.697 

Sport en Bewegen  4.053  4.265  4.242  4.539 

Welzijn  19.509  22.965  22.604  24.441 

Maatschapelijke en culturele voorzieningen  3.191  3.468  3.250  2.990 

Totaal lasten  30.105  34.496  33.979  35.667 

Baten     

Gezondheid  457-  357-  212-  255- 

Sport en Bewegen  830-  894-  894-  614- 

Welzijn  2.996-  2.975-  3.121-  4.896- 

Maatschapelijke en culturele voorzieningen  74-  55-  55-  62- 

Totaal baten  4.357-  4.281-  4.281-  5.827- 

Resultaat voor bestemming  25.748  30.215  29.698  29.840 

Onttrekkingen reserves     

Collectieve voorzieningen  -  -  -  - 

Sport en Bewegen  141-  140-  140-  140- 

Totaal onttrekkingen reserves  141-  140-  140-  140- 

Saldo reserves  141-  140-  140-  140- 

Resultaat na bestemming  25.607  30.075  29.558  29.700 

 

Toelichting financiële verschillen 

Toelichting verschillen tussen Realisatie  2025 en Begroting  na wijziging 2025     

Onderdeel programma 1 

Verschil 

(x 
€ 1.000) 

V/N 

(V = 
Voordeel,  

N = 
Nadeel) 

Algemeen 

Doorbelastingen 

Betreft doorbelastingskosten ambtelijk apparaat, nadere toelichting zie 
programma 6 

  

191  

  

V  

Gezondheid  

De bijdrage aan de regio is geboekt onder Jeugdzorg (Programma 2; V € 190K). 

Diverse kleinere verschillen (V € 39K) 

  

229  V  
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Sport en bewegen  

Doordat er meer zink is aangetroffen in de sportvelden zijn de saneringskosten 
hoger uitgevallen (N 275K). De huuropbrengsten van Sportpark Naarden blijken 
structureel lager uit te vallen dan de begroting (N € 200K). 

Diverse kleinere verschillen op de sportparken (N € 92K). 

-567  N  

Welzijn  

De baten en lasten van WMO zijn hoger dan geraamd (per saldo V € 192K) 

De bijzondere bijstand is in de begroting abusievelijk onjuist verwerkt waardoor 
er een nadeel van € 900K optreedt. 

In 2025 is een vergoeding ontvangen voor de kosten van de 
kinderopvangtoeslagen (V € 650K) 

Diverse kleinere verschillen (N 143K) 

  

-201 N  

Maatschappelijke en culturele voorzieningen  

Het cultuurprogramma is nog niet volledig tot uitvoering gekomen (V € 150K) 

Diverse kleinere verschillen (V € 79K) 

229 V 

Overige verschillen < € 70.000  -23 N 

Totaal -142 N 

Investeringen 
 

Indicatoren 

De gegevens van de Gezondheidsmonitor zijn eens per 2 jaar beschikbaar en kunnen variëren in uitgevraagde 
thema's, waardoor niet ieder jaar dezelfde data beschikbaar zijn. Hierdoor zijn de indicatoren voor 2025 (net 
als over 2023) niet ingevuld.  

Indicatoren 

Gezondheid 

         

nr. Omschrijving indicator 2020 2022 2024 2025 Streefwaarde Bron   

1. Middelengebruik roken 17.9% 18.5% 18,6% n.v.t. n.v.t. Gezondheidsmonitor GGD   

2. Middelengebruik alcohol 87.6% 85.2% 83,9% n.v.t. n.v.t. Gezondheidsmonitor GGD   

3. Algemeen ervaren gezondheid 85.5% 82.6% 81,2% n.v.t. n.v.t. Gezondheidsmonitor GGD   

          

  

  

  

Toelichting: 

1. Percentage volwassen inwoners dat rookt 

2. Percentage volwassen inwoners dat 2 of meer glazen alcohol drinkt per week. In Gezondheidsmonitor GGD Gooi Vecht 2024 is alleen terug te 

vinden: drinkt soms (andere aanduidingen zijn zwaar of overmatig)  

3. Percentage volwassen inwoners dat hun gezondheid als goed tot zeer goed ervaart.   
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Indicatoren 

Welzijn 

         

nr. Omschrijving indicator 2022 2023 2024 2025 Streefwaarde Bron   

1. Percentage inwoners met een Wmo 

maatwerkarrangement 

6% 6% 6% 6% n.v.t. waarstaatjegemeente.nl   

2. Stapeling maatwerkvoorzieningen 110 79 77 76 n.v.t. waarstaatjegemeente.nl   

3. Eenzaamheid 28,50% n.v.t. 26,6% n.v.t. n.v.t. Gezondheidsmonitor 

GGD 

  

          

   

   

   

Toelichting: 

1. Percentage inwoners met een Wmo maatwerkarrangement  

2. Aantal huishoudens met meer dan 1 voorziening uit het sociaal domein (per 1.000 huishoudens) 

3. Percentage inwoners dat aangeeft sociaal eenzaam te zijn (elke 2 jaar in de GGD Monitor Gooi en Vechtstreek) 
   

 

 


